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Capitulo |

Da Denominagéo, Natureza, Organizagao e Fins ‘y ; -

Art.° 1

O Centro Social de Vila Maior € uma Instituigdo Particular de Solidariedade Social com sede na Rua
do Centro Social, n.° 6, Cobertinha, 3660-707 Vila Maior SPS.

Art.°.2

O Centro Social de Vila Maior tem por objetivo principal a promogédo social, na area de apoio a
terceira idade e a infancia e juventude e como objetivos secundarios a promogao desportiva,
cultural e recreativa da populagéo de Vila Maior. O seu ambito de a¢do abrangera, primordialmente,
o concelho de Sao Pedro do Sul.

Art.° 3

Para realizar os seus objetivos, a instituigdo criara e mantera:
1.° A titulo principal:

a) Equipamentos de apoio a terceira idade (Estrutura Residencial para Pessoas
Idosas, Centro de Dia e Servigo de Apoio Domiciliario);

b) Equipamentos de apoio a infancia (Centro de Atividades de Tempos Livres);
2.° A titulo secundario:

a) Um Rancho Folclérico;
b) Um Grupo de Cantares;
¢) Uma Escola de Musica;

d) Um Grupo de Teatro;

e) Jogos Tradicionais.
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Art.° 4 &
1 — O principio da autonomia assenta no respeito pela identidade da instituigdo e na aceitagéo de

que, salvaguardado o cumprimento da legislagdo aplicavel, exerce a sua atividade por direito

proprio e inspirado no respetivo quadro axioldgico. y(/%

2 — Com respeito pela disposicédo estatutaria e pela legislagéo aplicavel, a instituigéo estabelec%

livremente a sua organizagao interna.

Art.° 5
1 — Os servigos prestados pela instituicdo sdo gratuitos ou remunerados em regime de porcionismo,
de acordo com a situagdo economico-financeira dos utentes, apurado em inquérito a que se devera

sempre proceder.

2 — As tabelas de comparticipagdo dos utentes sdo elaboradas em conformidade com as normas
legais aplicaveis e com os acordos de cooperagdo que sejam celebrados com os servigos oficiais

competentes.

Capitulo Il

Dos Associados

Art.° 6

Podem ser associados pessoas singulares maiores de 18 anos e pessoas coletivas.

Art°7

Havera duas categorias de associados:

1. Honorarios — As pessoas que, através de servigos ou donativos, deem contribuigdo

especialmente relevante para a realizagdo dos fins da Instituicdo, como tal reconhecida e

proclamada pela assembleia geral.
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2. Efetivos- As pessoas que se proponham colaborar na realizagdo dos fins da associagéo dos A
fins das associacdes obrigando-se ao pagamento da quota anual, nos montantes fixados ﬂ

jﬁ?

pela Assembleia Geral.

Art.° 8

-

A qualidade dos associados, prova-se pela inscrigdo no programa informatico respetivo que a

associagéo obrigatoriamente possuira.

Art°9

Sao direitos dos associados:

a) Participar nas reunides da assembleia geral;

b) Eleger e ser eleito para os cargos sociais;

c) Requerer a convocagdo da assembleia geral extraordinaria nos termos do n° 3 do art.® 28;

d) Examinar os livros, relatérios e contas e demais documentos desde que requeiram por
escrito com a antecedéncia minima de quinze dias e se verifique interesse pessoal, direto e
legitimo;

e) Os associados ndo podem ser limitados nos seus direitos por critérios que contrariem o
disposto no n.° 2 do art.® 13 da Constituicéo;

f) Nao podem ser reduzidos os direitos dos sécios pelo facto de estes serem também seus
trabalhadores ou beneficiarios, salvo no que respeita ao voto nas deliberagbes respeitantes

a retribuigdes de trabalho, regalias sociais ou quaisquer beneficios que lhes respeitem.

Art.° 10

S3io deveres dos associados:

a) Pagar pontualmente as quotas tratando-se de associados efetivos;
b) Comparecer as reunides da assembleia geral;
c) Observar as disposigbes estatuarias e regulamentares e as deliberagbes dos corpos

gerentes:

ua do Centro Social, n.° 6 | 3660-707 Vila Maior | S&o Pedro do Sul | TELF. 232 724 351 (Chamada para a rede fixa nacional) | FAX 232 724
JIF: 502 604 115 | geral@centrosocialvm.pt | www.centrosocialvm. pt

3



Estatutos do Centro Social de Vila Maior

d) Desempenhar com zelo, dedicagéo e eficiéncia os cargos para que forem eleitos; %

N

institucionais por meio de quotas, donativos ou servigos;

e) Considera-se dever fundamental dos associados contribuir para a realizagdo dos finsy

f) O associado que por qualquer forma deixar de pertencer a associagéo nao tem direito a
reaver as quotizacdes que haja pago, sem prejuizo da sua responsabilidade por todas a £ o

prestacdes relativas ao tempo em que foi membro da associagéo.

Art.° 11

Os sécios que violarem os deveres estabelecidos no art.° 10 ficam sujeitos as seguintes sangées:

a) Repreensao;
b) Suspenséo de direitos até cento e oitenta dias;
c) Demisséo:
1. Sédo demitidos os socios que por atos dolosos tenham prejudicado materialmente a
associagéo.
As sancdes previstas nas alineas a) e b) do n.° 1 sdo da competéncia da Diregéo;
A demissdo é sansdo da exclusiva competéncia da assembleia geral, sob proposta da
Diregao;
4. A aplicagédo das sangdes previstas nas alineas b) e ¢) do n.° 1 s6 se efetivardo mediante
audiéncia obrigatéria do associado;

5. A suspensao de direitos ndo desobriga do pagamento da quota.

Art.° 12
1 — Os associados efetivos sé podem exercer os direitos referidos no art.® 9, se tiverem em dia o

pagamento das quotas;

2 — Os associados efetivos que tenham sido admitidos ha menos de um ano ndo gozam dos

direitos referidos nas alineas b) e c¢) do art.° 9, podendo assistir as reunides da assembleia geral

mas sem direitos;
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3 — Nao sdo elegiveis para os corpos gerentes os associados que, mediante processo judicial,
tenham sido removidos dos cargos diretivos da associag&o ou de outra Instituigdo de Solidariedade

Social, ou tenham sido declarados responsaveis por irregularidades cometidas no exercicio da%
b

A\

suas funcoes. =
G -

Art.° 13

A qualidade de associado néo & transmissivel quer por atos entre vivos quer por sucessao.

Art.° 14

1 — Perdem a qualidade de associados:

a) Os que pedirem a sua exoneragao;
b) Os que deixarem de pagar as suas quotas durante trés anos;

c) Os que forem demitidos nos termos do n.° 2 do art.® 11;

2 — No caso previsto na alinea b) do numero anterior considera-se eliminado o socio que tenha sido
notificado pela Diregdo para efetuar o pagamento das quotas em atraso, que néo o faga no prazo

de trinta dias.
Capitulo lll
Dos Corpos Gerentes
Secgédo |

Disposi¢goes Gerais

Art.° 15

Sao 6rgaos da associagdo, a Assembleia Geral, a Diregéo e o Concelho Fiscal
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Art.° 16 pé

O exercicio de qualquer cargo nos corpos gerentes é gratuito, mas pode justificar o pagamento de

despesas delas derivadas.

Art.° 17 J;;é

1 — A duragdo do mandado dos corpos gerentes € de quatro anos devendo proceder-se a sua -

eleicdo até final do més de dezembro do Ultimo ano de cada quadriénio.

2 — O exercicio do mandato dos titulares dos 6rgéos so pode ter inicio apés a respetiva tomada de

posse.

3 — Caso o presidente cessante da mesa da assembleia geral ndo confira a posse até ao 30.° dia
posterior ao da eleigdo, os titulares eleitos pela assembleia geral entram em exercicio
independentemente da posse, salvo se a deliberagdo de eleigdo tiver sido suspensa por

procedimento cautelar.

4 — O presidente da instituigdo ou cargo equiparado s6 pode ser eleito para trés mandatos

consecutivos.

5 — Os titulares dos 6rgdos mantém-se em fungdes até a posse dos novos titulares.

Art.° 18

1 — Em caso de vacatura da maioria dos lugares de um 6rgdo, deve proceder-se ao preenchimento

das vagas verificadas, no prazo maximo de um més, nos termos regulados nos estatutos;

2 — O termo do mandato dos membros eleitos nas condigbes do numero anterior coincidira com o
dos inicialmente eleitos.

Art.° 19
1 — Nao é permitido aos membros dos corpos gerentes o desempenho simultdneo de mais de um

cargo da mesma associagao.

2 — O disposto no nimero anterior aplica-se aos membros da Mesa da Assembleia Geral, da

Direcdo e do Concelho Fiscal.

ua do Centro Social, n.° 6 | 3660-707 Vila Maior | Sao Pedro do Sul | TELF. 232 724 351 (Chamada para a rede fixa nacional) | FAX 232 724
AIF: 502 604 115 | geral@centrosocialvm.pt | www.centrosocialvm.pt

6



Estatutos do Centro Social de Vila 'Main/

Art.° 20 \f/

1 — Os corpos gerentes sdo convocados pelos respetivos Presidentes ou a pedido da maioria dos

7
«

titulares dos 6rgédos e s6 podem deliberar com a presenga da maioria dos seus titulares.

S2=

2 — As deliberagdes sdo tomadas por maioria dos votos dos titulares presentes, tendo o presidente, 7

N

além do seu voto, direito a voto de desempate. / -

3 — As votagdes respeitantes as eleigbes dos corpos gerentes ou a assuntos de incidéncia pessoal

dos seus membros serdo feitas obrigatoriamente por escrutinio secreto.

Art.° 21

1 — Os membros dos corpos gerentes sdo responsaveis civil e criminalmente pelas faltas ou

irregularidades cometidas no exercicio do mandato.

2 — Além dos motivos previstos na lei, os membros dos corpos gerentes ficam exonerados de

responsabilidade se:

a) Néo tiverem tomado parte na respetiva resolugédo e a reprovarem com declaragdo na ata
da sesséo imediata em que se encontrem presentes;

b) Tiverem votado contra essa resolugdo e o fizerem consignar na ata respetiva.

Art.° 22

1 — Os membros dos corpos gerentes ndo poderdo votar em assuntos que diretamente lhes digam
respeito ou nos quais sejam interessados os respetivos conjuges, ou pessoa com quem vivam em
condigbes analogas as dos cdnjuges, ascendentes, descendentes ou qualquer parente ou afim em

linha reta ou no 2.° grau da linha colateral.

2 — Os membros dos corpos gerentes ndo podem contratar direta ou indiretamente com a

associacéo, salvo se do contrato resultar manifesto beneficio para a associagao.

3 — Os fundamentos das deliberacdes sobre os contratos referidos no nimero anterior deverao

constar das atas das reunides do respetivo corpo gerente.
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4 — Os membros dos corpos gerentes ndo podem exercer atividade conflituante com a atividade da @

instituicdo, ou de participadas desta.

instituigdo onde estéo inseridos, nem integrar corpos sociais de identidades conflituantes com os da %
5 — Para efeitos do disposto no numero anterior, considera-se que existe uma situagao conflituante:

a) Se tiver interesse num determinado resultado ilegitimo, num servigo ou numa transagao
efetuada;

b) Se obtiver uma vantagem financeira ou beneficio de outra natureza que o favoreca.

Art.° 23

1 — Os associados poderdo fazer-se representar por outros sécios nas reunibes da assembleia
geral em caso de comprovada impossibilidade de comparéncia a reunido, mediante carta dirigida
ao presidente da Mesa, com a assinatura notarialmente reconhecida, mas, cada sé6cio, ndo podera

representar mais de um associado.

2 — E admitido o voto por correspondéncia sob condigdo do seu sentido ser expressamente
indicado em relacdo ao ponto ou pontos de ordem de trabalhos e a assinatura do associado se

encontrar reconhecida notarialmente.

Art.° 24

Das reunides dos corpos gerentes serdo sempre lavradas atas que serdo obrigatoriamente
assinadas pelos membros presentes ou, quando respeitam a reunides da assembleia Geral, pelos

membros da respetiva Mesa.
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Seccaolll \(é

Das Assembleias Gerais

s
Art.° 25 /‘7/‘7
1 — A Assembleia Geral é constituida por todos os socios admitidos ha pelo menos um ano, que

tenham as suas quotas em dia e ndo se encontrem suspensos.

2 — A Assembleia Geral & dirigida pela respetiva mesa que se compde de um presidente, um 1.°

Secretario e um 2.° Secretario.

3 — Na falta de qualquer dos membros da Mesa da Assembleia Geral, competira a esta nomear os
respetivos substitutos de entre os associados presentes, os quais cessaréo essas fungdes no termo

da reunido.

Art.° 26

Compete & mesa da Assembleia Geral dirigir e disciplinar os trabalhos da Assembleia, representa-

la e designadamente:

a) Decidir sobre os protestos e reclamacgdes respeitantes aos atos eleitorais, sem
prejuizo de recurso nos termos legais.

b) Conferir posse aos membros dos corpos gerentes eleitos.

Art.° 27

Compete a Assembleia Geral deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas nas atribuigdes

legais ou estatutarias dos outros 6rgéos e necessariamente:

a) Definir as linhas fundamentais de atuacéo da associagao;

b) Eleger e destituir, por votagéo secreta, os membros da respetiva Mesa e a maioria
dos 6rgaos executivos e de fiscalizagao;

c) Apreciar e votar anualmente o orgamento e o programa de agdo para 0 exercicio

seguinte, bem como o relatério e contas da geréncia;
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e) Deliberar sobre a alteragdo dos estatutos e sobre a extingdo, ciséo ou fusdo da |

d) Deliberar sobre a aquisigdo onerosa e a alienagéao, a qualquer titulo, de bens imoveis

e de outros bens patrimoniais de rendimento ou de valor historico ou artistico;

NS

associagao;
f) Deliberar sobre a aceitagdo de integragdo de uma instituigédo e respetivos bens; %
g) Autorizar a associagdo a demandar os membros dos corpos gerentes por ato:
praticados no exercicio das fungdes;

h) A adesdo a unides, federagdes e confederagdes;

Art.° 28

1 — A Assembleia Geral reunira em sessdes ordinarias e extraordinarias.
2 — A Assembleia Geral reunira ordinariamente:

a) No final de cada mandato, durante o més de dezembro, para eleicdo dos corpos
gerentes;

b) Até 31 de margo de cada ano para discussé@o e votagdo do relatério e contas da
geréncia do ano anterior, bem como do parecer do conselho fiscal;

c) Até 30 de Novembro de cada ano, para aplicagdo e votagdo do orgamento e

programa de acgdo para o ano seguinte e do parecer do 6rgéo de fiscalizagao;

3 — A Assembleia Geral reunird em sessdo extraordinaria quando convocada pelo presidente da
Mesa da Assembleia Geral, a pedido da Diregdo ou do Conselho Fiscal ou a requerimento de, pelo
menos 10% dos associados no pleno gozo dos seus direitos. Esta sessdo deve realizar-se, no

prazo maximo de 30 dias, a contar da receg¢do do pedido ou requerimento.

Art.° 29
1 — A Assembleia Geral deve ser convocada com, pelo menos 15 dias de antecedéncia pelo

presidente da Mesa, ou seu substituto, nos termos do artigo anterior.

2 — A convocatoria € afixada na sede da associagéo e remetida, pessoalmente, a cada associado

através de correio eletrénico ou por meio de aviso postal.
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3 — Independentemente da convocatéria nos termos do nimero anterior, é ainda dada publicidade a

realizacdo das assembleias gerais nas edigdes da associagdo, no sitio institucional e em aviso

=

afixado em locais de acesso ao publico nas instalagdes e estabelecimentos da associagao.

%\Qt

4 — Da convocatoria deve constar o dia, a hora, o local, e a ordem de trabalhos da reunio.

5 - A convocatdria pode também ser efetuada através de correio eletronico, substituindo este o

aviso postal.

6 - Os documentos referentes aos diversos pontos da ordem de trabalhos devem estar disponiveis

para consulta na sede e no sitio institucional da associagéo, logo que a convocatoria seja expedida.

Art.° 30

1 — A Assembleia Geral reunird & hora marcada na convocatéria, se estiver presente mais de
metade dos associados com direito a voto, ou meia hora depois com qualquer numero de

presentes.

2 — A Assembleia Geral extraordinaria que seja convocada a requerimento dos associados s

podera reunir se estiverem presentes trés quartos dos requerentes.

Art.° 31

1 — Salvo o disposto no nimero seguinte, as deliberagdes da Assembleia Geral sdo tomadas por

maioria simples dos votos dos associados, ndo se contando as abstencgées.

2 — As deliberagdes sobre matérias constantes das alineas e), g), e h) do art.®° 27 sé serdo validas

se obtiver o voto favoravel de pelo menos, 2/3 dos votos expressos.

3 — No caso da alinea e) do art.° 27, a dissolugéo ndo tera lugar se, pelo menos, um numero de
associados igual ao dobro dos membros dos corpos gerentes se declarar disposto a assegurar a

permanéncia da associagéo, qualquer que seja o numero de votos contra.

ua do Centro Social, n.° 6 | 3660-707 Vila Maior | Sao Pedro do Sul | TELF. 232 724 351 (Chamada para a rede fixa nacional) | FAX 232 724
JIF: 502 604 115 | geral@centrosocialvm.pt | www.centrosocialvm.pt

11

<



-

7

. / #
Estatutos do Centro Social de Vila Maior F ¢
7

%

1 — S&o anulaveis as deliberacbes tomadas sobre matérias estranhas a ordem do dia, fixadas na

Art.? 32

convocatoria, salvo se estiverem presentes ou representados na reunido todos os associados no

/7

2 — A deliberacdo da Assembleia Geral sobre o exercicio do direito de ag&o civil ou penal contra o;/é

membros dos gerentes pode ser tomada na sessdo convocada para apreciagdo do balango,

pleno gozo dos seus direitos sociais e todos concordarem com o aditamento. %

relatorio e contas do exercicio, mesmo que a respetiva proposta ndo conste da ordem de trabalhos.

Sessao lll

Da Diregédo

Art.° 33

1 — A Diregdo da Associagdo € constituida por cinco membros dos quais um presidente, um

secretario, um tesoureiro e dois vogais.

2 — Havera simultaneamente igual nimero de suplentes que se tornardo efetivos a medida que se

derem vagas e pela ordem em que tiverem sido eleitos.

3 — No caso de vacatura do cargo de presidente serd o mesmo preenchido pelo secretario e este

substituido por um suplente.

4 — Os suplentes poderéo assistir as reunides da Diregdo, mas sem direito a voto.

Art.° 34

1 — Compete a Diregéo gerir a Associagao e representa-la, incumbindo-lhes designadamente:

a) Garantir a efetivagdo dos direitos dos beneficiarios;
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b) Elaborar anualmente a submeter ao parecer do 6rgdo de fiscalizagéo o relatorio e
contas da geréncia, bem como o orgamento e programa de agdo para o ano
seguinte;

c) Assegurar a organizagdo e o funcionamento dos servigos e equipamentos,

elaborando os regulamentos internos que se mostrem adequados e promovendo a

N,

organizag&o e elaboragdo da contabilidade, nos termos da lei;
d) Organizar o quadro do pessoal e contratar e gerir o pessoal da Associagao;
e) Representar a Associagdo em juizo ou fora dele;
f) Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e das deliberagdes dos 6rgéos da

Associacgao.

2 — A Diregdo pode delegar poderes de representagdo e administragéo para a pratica de certos atos
ou de certa categoria de atos em qualquer dos seus membros, em profissionais qualificados ao

servico da Associagdo, ou em mandatarios.

Art.° 35

Compete ao presidente da Diregao:

a) Superintender na administragdo da associagdo orientando e fiscalizando os
respetivos servigos;

b) Convocar e presidir as reunides da Diregao, dirigindo os respetivos trabalhos;

c) Representar a associagdo em juizo ou fora dela;

d) Assinar e rubricar os termos de abertura e encerramento e rubricar o livro de agéo da
Diregao;

e) Despachar os assuntos normais de expediente e outros que caregam de solugédo
urgente, sujeitando estes Ultimos & confimagédo da Diregdo na primeira reuniéo

seguinte.

Art.° 36

Compete ao secretario:

a) Coadjuvar o presidente no exercicio das atribuigbes e substitui-lo nas suas

auséncias e impedimentos.
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b) Lavrar as atas das reunies da Diregdo e superintender nos servigos de expediente; \é@
c) Preparar a agenda de trabalhos para as reunides da Diregdo organizando os
processos dos assuntos a serem tratados;

d) Superintender nos servigos de secretaria.

Art.° 37 /y;éy

Compete ao tesoureiro:
a) Apresentar mensalmente a Direg8o o balancete em que se discriminardo as receitas

e despesas do més anterior;

b) Superintender nos servigos de contabilidade e tesouraria.

Art.° 37-A

Compete aos vogais coadjuvar o Presidente, o Secretario e os restantes membros da Diregéo.

Art.° 38

A Diregdo reunirad sempre que o julgar conveniente por convocagéo do presidente ou a pedido da

maioria dos titulares dos 6rgaos e sempre que necessario.

Art.° 39

1 — Para obrigar a associacdo sdo necessarias e bastantes as assinaturas conjuntas do presidente

e tesoureiro, ou as assinaturas conjuntas de 3 membros.

2 — Nas operacgdes financeiras sdo obrigatérias as assinaturas conjuntas do presidente e do

tesoureiro.

3 — Nos atos de mero expediente bastara a assinatura de qualquer membro da Diregé&o.

ua do Centro Social, n.° 6 | 3660-707 Vila Maior | Sdo Pedro do Sul | TELF. 232 724 351 (Chamada para a rede fixa nacional) | FAX 232 724
IF: 502 604 115 | geral@centrosocialvm.pt | www.centrosocialvm.pt

14



Estatutos do Centro Social de Vila Maior

v

Secgao IV <
Do Conselho Fiscal
Art.° 41 gj/’f

1 — O conselho fiscal € composto por trés membros, dos quais um presidente e dois vogais. %

2 — Havera simultaneamente igual nimero de suplentes que se tornardo efetivos & medida que se

derem as vagas e pela ordem em que tiverem sido eleitos.

3 — No caso de vacatura do cargo de presidente, serd o mesmo preenchido pelo primeiro vogal e

este por um suplente.

Art.° 42

1 — Compete ao érgdo de fiscalizagdo o controlo e fiscalizagdo da associagdo, podendo nesse
ambito, efetuar aos restantes 6rgdos as recomendagdes que entenda adequadas com vista ao

cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos, e designadamente:

a) Fiscalizar a dire¢do, podendo, para o efeito, consultar a documentagéo necessaria;

b) Dar parecer sobre o relatdrio e contas do exercicio, bem como sobre o programa de
acgdo e orgamento para o ano seguinte;

c) Dar parecer sobre qualquer assunto que os outros orgdos submetam a sua
apreciagao;

d) Verificar o cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos.

2 — Os membros do 6rgdo de fiscalizagdo podem assistir as reunides da dire¢éo, quando para tal

forem convocados pelo presidente deste érgéo.

Art.° 43

O Conselho Fiscal pode solicitar a Diregdo elementos que considere necessarios ao cumprimento
das suas atribuigdes, bem como propor reunides extraordinarias para discussdo, como aquele

6rgéo, de determinados assuntos cuja importancia o justifique.
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Art.° 44

O Conselho Fiscal reunira sempre que o julgue conveniente, por convocagéo do presidente ou a

pedido da maioria dos titulares dos érgéos e obrigatoriamente aquando dos pareceres sobre 0

programa de agéo e o relatério e contas do exercicio.

Capitulo V

Disposigoes diversas

Art.° 45

Sao receitas da associacédo:

a) O produto das quotas dos associados;

b) As participagbes dos utentes;

c) Os rendimentos de bens préprios;

d) As doagdes, legados e herangas e respetivos rendimentos;
e) Os subsidios do Estado ou de organismos oficiais;

f) Os donativos e produtos de festas e subscri¢des;

g) Outras receitas.

Art.° 46
1 — No caso de extingdo da associagdo, competira & Assembleia Geral deliberar sobre o destino

dos bens, nos termos da legislacdo em vigor, bem como eleger uma comisséo liquidataria.

2 — Os poderes da comissdo liquidataria ficam limitados & pratica dos atos meramente

conservatérios e necessarios quer do patriménio social, quer a ultima agdo dos negodcios

pendentes.
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Art.° 47

Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia Geral, de acordo com a legislagdo em vigor.

Art.° 48

A quota a pagar anualmente & definida em Assembleia Geral.

Aprovado em reunido de Diregdo de 25 de fevereiro de 2025
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